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0. GIRIS
0.1. PROGRAMA AIT BILGILER

A. Programa lliskin Genel Bilgiler
A.1. iletisim Bilgileri

Afyon Kocatepe Universitesi, Mithendislik Fakiiltesi Kimya Miihendisligine ait iletisim bilgileri Tablo
1.0'da yer almaktadir.

A.2. Program Basliklar1

Kimya miihendisligi lisans Programi:

Kimya Miihendisligi Lisans Programi; miihendislik meslegi i¢in gerekli bilgi ve kimyay
ogrenebilecekleri matematik ve temel bilimler ile egitimleri iceren boliimleri yer. Ogrencilere yonelik
uygulama uygulamalari ile egitim ile 6gretim derslerinde egitimden egitim i¢in pratik bulmaktadirlar.

Kimya miihendisligi Yiiksek Lisans Programi:
Kimya kendi yetistirmis insanlar tarafindan yetistirilir.
A.3. Programn Tiirii
Kimya miihendisligi boliimii, normal 6gretim programa.
A.4 Programdaki Egitim Dili
Programu yiiriitiirken kullanilan egitim dili Tiirkgedir.
A.5 Programn Misyonu ve Vizyonu
Misyon
Ogrencileri, lisanslisansiistii programlarinda egitim ve modern arastirmalarinda, sorgulayici, yasam
benimsemis; Analitik saglikli ve iletisimin sahiplerine; goriinimden goriiniim ve gorinirliikten; isda
problemlere ¢6ziimler getirebilen miihendisleri olarak yetistirmek.
Vizyon

Kimya miihendisliginde yetistiren ve gelistiren ve gelistiriciler, kiiresele yardimci ve uluslararasi
diizeyde yer edinen egitim ve gelistirilebilir.

A.6. Programin Stratejik Hedefleri ve Oncelikli Alanlan

Kimya miihendisligi, tasarim ve pompalarin tesisat yerlerinde projelendirme, yapimi ve ¢alistirilmasi ile
ugrasan miihendislik dalidir. Tiirkiye de Kimya Sektoriinde 6ngoriilmektedir. Mevcut Tirkiye'de kimya
tiretimi gelismis Avrupa lilkeleriyle kiyaslaniyor yokdenecek kadar bitmiyor. Ancak bu durum hizli bir
sekilde, yeni fabrikalar, sanayi sanayi tesisleridir. Bu belgenin yetkin Kimya Miihendisliginden alinmis
kisisel koleksiyonudur.

Kimya miihendisliginin en biiylik kullaniminda c¢alismak ¢ok genis olmasi ve bu is bulmaktan
kurtulmak. Kimya Miihendisleri ;

Endistriyel tesis,
Laboratuarlar,



Ozel ve kamu proje biirolari ,
ithalat-ihracat biirolari,
Petrokimya sektorti ,
Otomotiv sektorii ,

Gida sektorii,

Cimento ve refrakter sektorii ,
Seramik sektorii ,

Tac sektorii,

Tekstil sektorii ,

Boya sektort,

Cam sanayii,

Metal ve kaplama sanayii ,
Giibre sektorii,

Lastik ve kauguk sektorti,
Savunma sanayii gibi ¢cok farkli olabilirlik bulmaktadir.

Afyon Kocatepe Universitesi Kimya Miihendisligi Bliimii;

Ust diizeyde akademik yeten ve genel kullanic1 sahip olmak, bir isi plandan ve genel ile sahip sahip sahip
sahip, sahip, fizikte ve ekonomi ile calisan, yetenekli, yetkili ve titiz ¢alisan, bir Kimya miithendisi'nin
sahip olmasi gereken sahip olmak i¢in gerekli alt ve akademik kadroya sahiptir.

A.7. Programm Kisa Tarihcesi ve Gelistirmeler

Kimya miihendisligi, bilesim veya enerji donaniminin; hammaddelerden {iretilemeyecekleri icin
tasarimin tasarimi, ¢izilmesi ve ingaati ile ugrasan bir miithendislik dalidir. Kimya miihendisligi temel
bir mithendislik dal1 olup, temel ihtiyag¢larda ihtiya¢ duyulan bir meslektir.

2006 yilinda Afyon Kocatepe Universitesi Miihendislik Boliimii, 2008-2009 Egitim- Ogretim Y1l
itibari ile Lisans ve Yiiksek Lisans programina baslamata ve lisans ilk mezunlarim ise 2012 yilinda
verilmektedir.

Boliimiimiizde Temel Islemler ve Termodinamik, Proses ve Reaktor Tasarimi, Kimyasal Teknolojiler
olmak {izere {i¢ anabilim dali bulunmaktadir bu anabilim dallarinda; 2 profesor, 1 dogent, 2 doktor
Ogretim {iyesi ve 2 arastirma gorevlisi olmak iizere toplam 7 6gretim elemani vardir. Ayn1 zamanda
Boliim bilinyesindeki laboratuvarlardan sorumlu bir de tekniker bulunmaktadir.

2020-2021 akademik yil1 sonunda lisans programindan toplam 390 mezun veren boliimiimiizde suan
85 6grenci lisans egitimine devam etmektedir.
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Tablo 1.0 Iletisim Bilgileri.docx

1. OGRENCILER

1.1. Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay: hedefledigi ¢iktilar (bilgi, beceri ve
davranislart) ongoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde goz
oniine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

Afyon Kocatepe Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi, Kimya Miihendisligi Béliimii lisans programina
ogrenci kabulleri, OSYM merkezince yapilan sinav sonuglarna goére Yiiksekogretim Kurulu
(YOK)’nun (2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunun Egitim ve Ogretim ile Ilgili Yiiksekogretime Giris
Maddeleri ) belirlemis oldugu ilkeler dogrultusunda yapilmaktadir. Lisans programimiza 6grenci kayit
kabul islemleri, Universitemiz tarafindan belirlenen akademik takvim ile ilan edilen tarihlerde Ogrenci


http://apiozdegerlendirme.aku.edu.tr/Storage/164757/64/GostergeCevapProofFiles/Tablo 1.0 %C4%B0leti%C5%9Fim Bilgileri.docx

Islerl Daire Bagkanhfinca yiriitilmektedir. ~ Bolimiin lisans programi &grenci kontenjanlar
Universitemiz senatosunun onerisi ile her yil Yiiksekogretim Kurulu (YOK)’nca belirlenmektedir.
Programa son 5 yilda bolimiimiize yerlesen 6grenci ve programdan mezun olan sayilari Tablo1.1’de
verilmistir.

Boliimimiize yerlesen 6grenci sayillarmin yillara gore degisimini degerlendirdigimizde 6grenci
sayllarinda azalma oldugu gorilmistir. Miihendislik fakiilteleri boliimlerine basar1 sirasina gore
o0grenci alimi yapilmaya baslandigi yil itibari ile gergeklesen bu durumun sadece kendi boliimiimiize
ozgii bir durum olmadign Tiirkiye genelinde bircok Devlet Universitenin miihendislik fakiilteleri
boliimlerinde yasandig goriilmektedir. Yerlesen 6grenci sayilarinda yasanan bu durumun iyilestirilmesi
tizerine degerlendirmeler yapilmakta 6rnegin bolimiin tanitimlar1 yapilmakta boylelikle tercih eden
Ogrenci sayisinin artirilmasi amaglanmaktadir.

Bolimiimiizden mezun olan 6grenciler endiistriyel tesisler, laboratuvarlar, 6zel ve kamu proje biirolari,
sertifikalandirma biirolari, ithalat-ihracat sektorii, petrokimya sektorii, otomotiv sektorii, gida sektorii,
cimento ve refrakter sektorii, seramik sektorii, ilag sektorii, tekstil sektorii, boya sektorii, cam sanayi,
metal ve kaplama sanayi, giibre sektorii, lastik ve kauguk sektorii, savunma sanayi gibi kamu ve 6zel
sektor isletmelerin hemen tiim boliimlerinde ¢caligsma olanaklarina sahiptirler. Programimiz bu kapsamda
mezunlarinin, nitelikli bigimde yetismis isgiicii potansiyeli olarak, calisacaklar1 sektorle ilgili ulusal ve
uluslararasi platformda yasanan giincel gelismeleri takip eden, iletisim becerisi yiiksek, 6zgiiveni tam,
girisimci ve yenilik¢i mithendisler olarak hizmet vermelerini hedeflemektedir.

Kimya Miihendisligi Lisans Programi 2008-2009 akademik Yili'nda 6grenci almaya baglamistir.
Programin son 5 yildaki doluluk oranini ve yerlesen 6grencilerin en yiiksek ve en diisiik YKS puanlar
Tablo1.2 de verilmistir.

Programin doluluk oranin1 degerlendirdigimizde 2017-2018 yilinda %60 olan doluluk oranimiz 2019
yilinda % 10’a diismiis olup 2020 yilinda bu oran % 45°e ¢ikmistir. Doluluk oranindaki bu degisimin
tilke genelinde bir¢ok devlet tiniversitesinde yasanan bir durum oldugunu séyleyebiliriz.
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Tablo 1.1. Programa Alinan Og“renci ve Programdan Mezun Sayilari.docx

1.2. Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalari ile
baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde
uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulaniyor olmalidir.

Tim yatay gegcisler, 24/4/2010 tarihli ve 27561 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Yiiksekdgretim
Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile
Kurumlar Aras1 Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iligskin Yonetmelik” hiikiimlerine gére yapilir.
Yatay gecis kontenjanlar1 Boliim Kurulunca belirlenmektedir. Kurumlar arasi yatay gecis, kurum i¢i
yatay gecis ve Ek Madde 1 ile gecis olmak iizere farkli sekillerde dgrenciler boliimiimiize yatay gecis
yapabilirler. Tablo 1.3'de son bes yilda bolimiimiize yatay gecis ile gelen Ogrenci sayilar1 yer
almaktadir.

Lisans programumiza yapilacak Dikey gecisler hakkinda "Yiksekdgretim Kurulu Meslek
Yiiksekokullar1 Mezunlarinin Lisans Ogrenimine Devamlari Hakkinda Y 6netmelik" hiikiimleri
uygulamr. Dikey gecis ile 6grenci alimi merkezi sinav sonucuna gére OSYM tarafindan yapilan
yerlestirme sonuclarina gore yapilmaktadir. Tablo1.3'de son bes yilda boliimiimiize dikey gecis ile
gelen dgrenci sayilar1 yer almaktadir.
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Yatay gecis ve dikey gegis yolu ile bolumiimiize gelen 6grencilere daha 6nce 6grenim gordiikleri
tiniversite de almis olduklar1 dersler i¢in intibak islemleri yapilmaktadir. Intibak islemleri boliimiimiiz
intibak komisyonunca yiirtitiilmektedir.

Ders muafiyeti kapsaminda, yatay gecis ve dikey gecis ile bagska programlarda ve/veya kurumlarda
almmus dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesi Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve
Lisans Egitim Ogretim Sinav Y&netmeliginin esaslarna ve Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve
Lisans Muafiyet Islemleri Yonergesi esaslarina gore uygulanmaktadir.

Yonerge esaslarina gore intibak islemleri asagidaki basamaklar izlenerek yapilmaktadir:

1. OSYM yerlestirme sonuglarina son kayit tarihinden sonra iki hafta icerisinde birim 6grenci islerine
dilek¢e ile intibak ve muafiyet bagvurusu 6grenci tarafindan yapilir. Yatay gecis 6grencilerinin
ayrica bagvuru yapmasina gerek yoktur.

2. Dilekg¢eye dgrencinin daha 6nce basarili oldugu ders igerikleri (miihiirlii, kaseli ve imzal1) ve not
belgesi eklenmesi zorunludur. Belge eksigi olan dilekgeler isleme alinmaz.

3. Son bagvuru tarihini takip eden bir hafta icerisinde B6liim Muafiyet ve Intibak Komisyonlar:
tarafindan degerlendirilerek B6liim Y onetim Kurulu tarafindan karara baglanmasi beklenir. (Tablo
9.1 Intibak ve Muafiyet Komisyonu )

4. Ogrenci intibak ve muafiyet sonuglarma Boliim Yo6netim Kurulu kararinin grenciye teblig
tarihinden itibaren 5 is giinii icerisinde itiraz edebilir. Itirazlar, komisyonlar tarafindan yeniden
incelenir varsa degisiklik Boliim Yonetim Kurulu ile karara baglanir.

5. Alnan kararlar birim 6grenci islerine iletilerek 6grencinin muaf tutuldugu derslerin harf notu
karsiliklar1 eklenir ve 6grenci muafiyet islemleri tamamlanir. Ders harf notlarinin belirlenmesinde
Tablo 1.4’de verilen doniisiim tablosu kullanilmaktadir

Programin 6grencileri lisans 6grenimleri boyunca baska bir lisans &grenimini, ayni zamanda takip
edebilir. Boliimiimiizde “Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar
Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Aras1 Kredi Transferi Yapilmas1 Esaslaria Iliskin
Y onetmelik” hiikiimlerine gore acgilmis ve yiiriitiilmekte olan ¢ift anadal ve yan dal programlar
bulunmaktadir. Boliimiimiiziin Gida Miihendisligi ve Malzeme Bilim ve Miihendisligi Bolimleri ile
¢ift anadal ve yan dal programlar1 bulunmaktadir. Tablo1.3’de son bes yilda ¢ift anadal ve yan dal yapan
Ogrenci sayilar1 yer almaktadir.

Ogrenci, duyurulmus olan ¢ift anadal programina, anadal lisans programinin en erken 3. ve en ge¢ 5.
yartyilimin basinda basvurabilir. Ogrencinin ¢ift anadal programina basvurabilmesi igin basvurdugu
yartylla kadar anadal lisans programinda aldigi tiim kredili dersleri basariyla tamamlamis olmasi,
basvurusu sirasindaki genel not ortalamasinin en az 3.00 veya mutlak degerlendirme sisteminde bunun
karsiligt olmasi, anadal programinin ilgili simifinda basar1 siralamasi itibari ile en iist % 20’de
bulunmasi ve bagvurusunun ilgili boliim tarafindan uygun goriilmesi gerekir. Kabul islemi basvurulan
boliimiin bagli oldugu Fakiilte Yonetim Kurulu karari ile tamamlanir.

Yandal programu, ilgili boliimiin ve Fakiilte Kurulunun 6nerisi ve Universite Senatosu’nun onay ile
kesinlesir ve ilgili boliimlerin isbirligi ile yiiriitiiliir. Ogrenci duyurulmus olan yandal programina,
anadal lisans programinin en erken 3. ve en gec 5. yariyillimn basinda bagvurabilir. Ogrencilerin yandal
programina bagvurabilmesi i¢in bagvuru sirasindaki genel not ortalamasinin en az 2.50 veya mutlak
degerlendirme sisteminde bunun karsiligi olmasi ve basvurunun ilgili boliim tarafindan uygun
goriilmesi gerekir.
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Tablo 1.3 Yatay Gecis, Dikey Gecis ve Cift Anadal Bilgileri.docx
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1.3. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlagsmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak 6nlemler alinmalidir.

Ogrenci degisimi kapsaminda Boliimiimiizde ERASMUS 6grenci hareketliligi, FARABI degisim
programi uygulamalar1 ve MEVLANA degisim programi uygulamalar1 ger¢eklestirilmektedir.

ERASMUS Ogrenci Degisimi

Bolimiimiiz lisans ve yiiksek lisans programlarinda 6grenim goren 6grencilerimiz Erasmus 6grenim ve
staj hareketliligi kapsaminda anlagsmal1 oldugu yurt disindaki bir yiiksekdgretim kurumunda en az bir en
fazla iki yariyil egitim- 6gretim faaliyetlerine devam edebilmektedir.

Ogrenci degisim programi amacina yonelik olarak boliimiimiiziin Tablo 1.5’de ve Tablo 1.6’°da verilen
tiniversitelerle ikili anlasmalar1 bulunmaktadir.

ERASMUS degisim programi ile gonderilen 6grencilerin gitmeden 6nce yurt disinda alacaklar1 derslere
gore Ogrenim anlagsmalart hazirlanir ve bu derslerin dondiiklerinde hangi derslere esdeger sayilacagi
taninma belgesi ile garanti altina alinir. Erasmus degisim programu siiregleri ile ilgili 6grencilere Tablo
1.7’ de belirtildigi gibi giiz ve bahar donemlerinde toplanti yapilmaktadir. Erasmus degisim
siireclerinden yaralanacak ogrenciye Boliim Erasmus Koordinatoriimiiz (Prof.Dr. Cemal CIFCI)
yardimci olmaktadir.

Boliimimiizde son bes yilda Erasmus Degisim programindan yararlanan dgrenci bilgileri Tablo 1.8°de
yer almaktadir.

Erasmus degisim programu ile ilgili tiim bilgilere iiniversitemiz web sayfasindan https://uim.aku.edu.tr/
linkinden ulasabilirsiniz.

FARABI Ogrenci Degisimi

Farabi Degisim Programi, 6grencilerin bir veya iki yariyil siiresince kendi kurumlarinin disinda bir
yiiksekdgretim kurumunda egitim ve 6gretim faaliyetlerine devam etmelerini amaglamaktadir. FAR ABI

degisim programu ile ilgili tiim bilgilere ve ikili anlasmamiz olan tiniversitelerin listesine tiniversitemiz

web sayfasindan https:/farabi.aku.edu.tr/ linkinden ulasabilirsiniz. Ogrencilerimize FARABI degisim
programi hakkinda boliimiimiiz FARABI koordinatorii (Dr.Ogr.Uyesi Oguzhan ALAGOZ) yardimci
olmaktadir. Bolimiimiizde son bes yilda Farabi Degisim programindan yararlanan 6grenci bilgileri

Tablo 1.9°da yer almaktadir.

MEVLANA Ogrenci Degisimi

Mevlana Degisim Programi, yurtiginde egitim veren yiiksekdgretim kurumlar ile yurtdisinda egitim
veren yiiksekdgretim kurumlari arasinda 6grenci ve Ogretim elemani degisimini gergeklestirmeyi
amaglayan bir programdir. Mevlana degisim programi kapsaminda Tablo 1.10°da yer alan tiniversiteler
ile ikili anlagmalarimiz bulunmaktadir.

Mevlana degisim programi ile ilgili tim  bilgilere {niversitemiz web sayfasindan
https://uim.aku.edu.tr/mevlana/ linkinden ulasabilirsiniz. Bélimiimiizde heniiz MEVLANA degisim
programindan yararlanan 6grenci bulunmamaktadir.
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1.4. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Afyon Kocatepe Universitesi Egitim-Ogretim Y 6netmeligi uyarinca, her 6grenciye dgrenim siiresince
egitim-6gretim ve diger hususlarda yardimcr olmak ve durumunu izlemek {izere 6gretim tiyeleri veya
Ogretim elemanlar1 arasindan bir damisman gorevlendirilmektedir. Bu damisman, Ogrencinin
mezuniyetine kadar Ogrenciye damigsmanligini stirdiirerek Ogrencinin  gelisimini  izlemektedir.
Damsmanlik esaslart Senato tarafindan hazirlanan bir yonerge ile belirlenmistir. Ogrencilere
tiniversiteye ilk geldiklerinde danmigsmanlarinin kim oldugu bildirilmektedir. Danismanlar, kayit yenileme,
ders ekleme birakma islemlerine onay vermekle ve 6grencilerin kayith olduklar1 programi izlemelerinde;
egitim-0gretim ¢alismalar1 ve tiniversite yasamiyla ilgili sorunlarinin ¢oztimiinde rehberlik yapmakla
gorevlidirler.

Ogrenci ve damsman ogretim elemam, kendi sifreleri ile girdikleri tiniversite web sayfasinda
(https://obs.aku.edu.tr/) Ogrencinin basart durumunu sorgulayabilmektedir. Bolimiimiiziin giris
yillarina gore 6grenci danismanliklarinin dagilimi1 Tablo 1.11° de yer almaktadr.

Boliimiimiizdeki tiim ogretim elemanlar1 6grencilerle yakin iligkiler icerisinde olup onlar
yonlendirmektedir. Ogretim elemanlariyla bu sekilde rahat iletisim kurup destek gormek de
Ogrencilerimizin motivasyonunu artirmakta ve memnuniyet diizeylerini ciddi oranda etkilemektedir.
Danismanlik hizmeti kapsaminda farkli aktiviteler yapilmaktadir. Egitimin ilk haftasinda bir “Tanigma
toplantis1” ve “Tanigsma yemegi” diizenlenmekte, 6grencilere boliimiin fiziksel olanaklar1 ve boliimdeki
ortam tanitilmakta, 6grencilerin birbirleri ve 6gretim elemanlari ile tanismalart saglanmaktadir. Yapilan
tanisma yemegini boliimiin {ist simif 6grencileri de davet edilmekte ve boylelikle siniflar arasinda
kaynasma ve arkadagliklarin olusmasi saglanmaktadir. Boliimiimiiz staj komisyonunca her yil ikinci
smif 6grencileri ile birinci yariyill iginde staj bilgilendirme toplantist yapilmakta, bu toplantida
Ogrencilere staj yapabilecekleri alan ve isletmeler, staja basvuru ve staj sonundaki kabul prosediirii,
stajin hedeflerini karsilayabilecek isletmelerin genel 6zellikleri, 68renciden stajla ilgili beklentiler, staj
raporunun yazimi gibi konularda bilgi verilmekte, 6grencilerin sorular1 yanitlanmaktadir.

Akademik/ kariyer danigmanlar1 6grencilerin lisans egitim siirecleri igerisinde mesleki kariyerleri
konusunda ihtiya¢ duyduklar1 her konuda yonlendirmeler yapmaktadir.
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Tablo 1.11 Giris Yilina Gore (")gx“ enci Danismanliklarinin Dagilimi.docx

1.5. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar1 seffaf, adil ve
tutarli yontemlerle 6l¢iilmeli ve degerlendirilmelidir.

Boliimiimiizde uygulanan 6l¢gme degerlendirme sistemi, Ogrenci Isleri Daire Baskanligi web sayfasinda
(https://ogrenci.aku.edu.tr/) yayinlanan Egitim-Ogretim Sinav Yonetmeligi ile belirlenmistir. Bagil
degerlendirme esasina dayanmakta olup, degerlendirme harf sistemine ve 4’likk sisteme gore
yapilmaktadir. Ogrencilerin derslerdeki basarilarinin degerlendirilmesinde hangi araglarin kullanilacag
ve agirliklarinin ne kadar olacagi, dersi verecek 6gretim elemani tarafindan her yariyil basinda sistemde
tanimlanarak 6grenciye ilan edilmektedir. Derslerin bir¢ogunda kisa sinav, 6dev, proje, sunum ve
raporlar gibi 6grenme etkinlikleri yapilmakta ve bunlar belli agirliklarla ara sinav ve final siavlarina
katilmaktadir.

Basar1 6l¢gme ve degerlendirme yontemleri Afyon Kocatepe Universitesi On lisans ve Lisans Egitim-
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Ogretim ve Smav Yonetmeligi esaslarina gore degerlendirilmektedir. Ogrenci basarisini ifade eden
notlarin sayisal degerleri ve onlara karsilik gelen harf notlari ile basariyr tamimlayan 6zel kosullar

yonetmelik cercevesinde tammlidir. ilgili yonetmeliklere https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519
linkinden ulasilabilir.

1.6. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek i¢in, programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine
getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

Mezuniyet Kosullan

Bir 6grencinin 6grenimini basari ile bitirerek Kimya Miihendisligi programindan lisans derecesi elde
edebilmesi icin programda almasi gereken zorunlu ve segmeli derslerin (240 ATKS karsilig1) tiimiinden

basarili olmasi ve kredisiz ders notlarinin (Y E) olmasi1 zorunludur. Ayrica her 6grenci 60 is giinii stajini

tamamlamak zorundadir. Ogrencilerin mezuniyet karar siireci Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve
Lisans Egitim Ogretim Sinav Y 6netmeliginin (ttps://kms kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519 )diploma

ile ilgili esaslara ve Afyon Kocatepe Universitesi Diploma, Diploma Eki ve Diger Belgelerin
Diizenlenmesine Iliskin Y&nergeye gore diizenlenmektedir. Ogrencilerin mezuniyet islemleri OBS
tizerinden Ogrenci danmigsmanin, bolim baskaninin ve staj koordinatoriiniin onayr ile yapilarak

ylritiilmektedir.

Otomasyon sistemi tizerinden AGNO(Agirlikli Genel Not Ortalamasi) kontrolii, kredi kontrolii, AKTS
kontrolii, zorunlu ders kontrolii, se¢meli ders kontrolii, basarisiz ders kontrolii ve staj kontrolii yapilir
ve 0grencilerin mezuniyetine bu kontroller dogrultusunda onay verilir.

Son 5 yil itibariyle lisans ve lisansiistii 6grenci ve mezun sayilar1 Tablo 1.12°de verilmistir.
Ogrenci doluluk oranlarimizin Tablo 1.1°de verilen ilk yerlesen 6grencilere kiyasla sonradan ek

kontenjan, YOS, yatay gecis ve DGS ile 6grenci kabullerinin ardindan yiikseldigi ve %100' e ulastig
goriilmektedir.
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Tablo 1.12 Osrenci ve Mezun Sayilari.docx

2. PROGRAM EGITIM AMACLARI
2.1. Degerlendirilecek her program i¢in program egitim amaglar1 tanimlanmis olmalidir.

Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6zgorevleri ile uyumu ve donanimli kimya miihendisleri yetistirme
sorumlulugumuz dikkate alinarak programin egitim amaglar1 asagidaki gibi belirlenmistir:

PEA1: Kimya Miihendisligi programi ile kazandig: altyapiyr kullanarak mesleki kariyerini basarili
bir sekilde stirdiiren,

PEA2: Uretimden yonetime kadar her kademede gorev alabilen,

PEA3: Mesleki ve toplumsal gereksinimleri 6ngérerek problemlere karsi siirdiiriilebilir, yenilikei
ve gevreci ¢oziimler gelistiren, proje ve siire¢ yonetimi becerisi kazanmis,

PEA4: Yasam boyu Ogrenmenin Onemini kavrayarak kendisini gelistirebilen, lisansiisti
programlarda tercih edilen,

PEAS: Mesleki ve sosyal sorumluluklarinin farkinda, girisimci ve liderlik, takim ¢alismasina
yatkin ve yoneticilik vasiflarina sahip,

mezunlar yetistirmektir. Bu amaglar Tablo 2.1°de verilmistir.

Kanitlar
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Tablo 2.1 Programin Egitim Amaglari.docx

2.2. Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerini ve
mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

Programimizin egitim amaglari MUDEK akreditasyon kurulusunun tamimlamalari ile uyumlu olacak
sekilde ve program mezunlarinin kariyerlerine odakli olarak belirlenmistir.

2.3. Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6zgorevleriyle uyumlu olmalidir.

Afyon Kocatepe Universitesi’nin, Miihendislik Fakiiltesi’nin ve Boliim’iin 6zgorevleri su sekilde
tanimlamistir:

Afyon Kocatepe Universitesi: Evrensel diizeyde bilimsel bilgi iiretmek, mesleki agidan cagdaslariyla
rekabet edebilen, nitelikli bireyler yetistirmek ve bolgesel kalkinmaya katki saglamaktir. Bu tanim

https://aku.edu.tr/hakkimizda/universitemizgenel-bilgiler/misyon-vizyonumuz/ adresinde
yayinlanmaktadir.

Afyon Kocatepe Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Misyonumuz, resmi ve 6zel kurumlarin ilgili
uzmanlik alanlarindaki farkli miithendislik konularina katkida bulunmaktir. Bu gorev, bélgemizde pek
cok yeni firsatlarin dogmasina katkida bulunacak ve diinyadaki bilimsel gelismelere yonelmemizde yeni
hedefler belirleyecektir. Yakin gelecekte yeni miihendislik alanlarinin kurulmasi, milli ekonomiye de
katki saglayacak ve Afyonkarahisar iline yararli olacaktir. Bu tanim

https://muhendislik.aku.edu.tr/genel-tanitim/misyon-ve-vizyon/ adresinde yayinlanmaktadir.

Afyon Kocatepe Universitesi Kimya Miihendisligi Boliimii:Ogrencilerini, lisans/lisansiistii
programlarinda nitelikli ve cagdas O0gretim sunarak arastirici, sorgulayici, yasam boyu Ogrenmeyi
benimsemis; analitik diisiince yetenegine ve gliclii iletisim becerilerine sahip; tiretim siire¢lerinin
etkinligini ve siirdiiriilebilirligini gézeten; is yasaminda alanindaki problemlere ¢oziimler getirebilen
kimya miihendisleri olarak yetistirmektir. Bu tanim https:/kimmuh.aku.edu.tr/misyon-ve-vizyon/
adresinde yayimlanmaktadir.

Bolimiimiiz, Afyon Kocatepe Universitesinin 6zgorevi ile uyumlu olarak, Kimya Miihendisligi
mesleginin her alaninda hizmet verebilecek bilgi ve becerilerle donatilmis, c¢agdas miihendisler
yetistirmeyi, evrensel nitelikte verdigi egitim ve yaptig1 arastirmalarla topluma hizmet etmeyi 6zgorev
edinmistir.

Kimya Miihendisligi Bolimii 15 yillik bir 6gretim ve arastirma kurumudur. Bu siire igerisinde boliimiin
daha etkin ve verimli olabilmesi i¢in iyilestirme ¢alismalar1 yapilmaktadir.

Egitim amaglarinin yapilandirilmasinda {iniversitenin, fakiiltenin ve boliimiin 6zgodrevi goz Oniine
alinmis, tiim paydaslarla farkli zamanlarda yapilan toplantilarda dile getirilen, ¢esitli anketlerde
yansitilan degerlendirmeler tartisilarak bu amaglar siirekli gelisim c¢alismalar1  gercevesinde
giincellenmek {izere netlestirilmistir. Program egitim amaglarinin kurumun, fakiiltenin ve boliimiin
0zgorevleriyle ne 6lgtide uyumlu oldugu, Tablo 2.2°de irdelenmistir.
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Tablo 2.2 Program Egitim Amagclarinin Kurum, Fakiilte, B6lim Vizyon ve Misyonu ile Uyumu.docx
2.4. Programin gesitli i¢ ve dis paydaslarini stirece dahil ederek belirlenmelidir.

Programimizin gelisebilmesi, egitim kalitesini artirabilmesi, ¢agdas ve modern egitim teknolojileri ile
donatilabilmesi ancak tiim paydaslarinin destegi ile miimkiin olabilecektir. Bu amagla paydaslarin
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gereksinimleri dikkate alinarak programin egitim amaglar1 belirlenmistir. Programin i¢ paydaslari
Akademik Personel, Idari personel, aktif dgrencilerimiz ve mezun &grencilerimiz, programim dis
paydaslar1 ise YOK, OSYM gibi kamu kurumlaridir.

Kimya Miihendisligi’nin misyonu ve egitim amaglar1 programimizin tiim i¢ ve dis paydaslarinin goriisii
alinarak belirlenmis ve gerekli zamanlarda ¢agin gerekliliklerine gore yeniden tiim paydaslarin fikirleri
aliarak giincellenmektedir.

2.5. Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmig olmalidir.

Tim i¢ ve dis paydaslarimiz ve Ozellikle 6grencilerimiz ile 6grenci adayr arkadaslarimiz Afyon
Kocatepe Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Kimya Miihendisligi Boliimii misyon, amag, hedef, detayl1
ogretim plam ve ders iceriklerine programimizin web sayfasindan ve ayrica Universite Bilgi Yonetim
Sistemi’nden kolaylikla ulasabilmektedirler. ( https://kimmuh.aku.edu.tr/)

2.6. Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun
araliklarlagiincellenmelidir.

Program 6gretim amaglarinin tespiti siirecinde i¢ ve dis kaynaklardan alinan bilgiler ile periyodik olarak
gerceklestirilen ders icerik analizleri ve birim kalite komisyonu ¢alismalari, periyodik diizenlenen
boliim kurulu toplantilarinda tartisilmaktadir. Boliim kurulu toplantilarinda 6gretim amaclarina
ulasilma durumu goézden gecirilerek, boliim igerisinde gergeklestirilebilecek faaliyetler i¢in eyleme
gecilirken, hem boliim i¢i eylem faaliyetleri hem de fakiilte bazinda gergeklestirilecek iyilestirme
faaliyetleri i¢cin donem bas1 ve sonlarinda gergeklestirilen Fakiilte Akademik Kurul toplantilarinda konu
giindeme getirilmekte ve gerekli durumlarda program Ogretim amaglar1 i¢in iyilestirme caligsmalari
gergeklestirilmektedir.

3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program g¢iktilari, program egitim amaglarina ulagabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve davranis
bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK,FEDEK,SABAK,EPDAD vb. gibi) Degerlendirme
Ciktilarini da icerecek bigimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amaglariyla tutarli olmak
kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ¢iktilar1 tanimlayabilirler.

Kimya miihendisligi boliimii program ¢iktilarimin belirlenmesi siirecinde MUDEK sayfasinda verilen
MUDEK ciktilar1 boliim kurulunca incelenmistir. Kapsamli bir inceleme sonucunda olusturulanTablo
3.1'de yer alan program ¢iktilar1 nasagida verilmektedir

PC1: Matematik, fen bilimleri ve miihendislik bilgilerini kimya miihendisligi problemlerine ve yeni
teknolojilere uygulayabilme.

PC2: Yasam boyu 6grenmenin 6nemini benimseyerek yeni teknolojik uygulamalardaki gelismeleri veri
tabanlar1 ve diger bilgi kaynaklarini etkin bir sekilde kullanarak takip edebilme becerisi.

PC3: Kimya miihendisliginde kavramsal tasarimi tamamlanmis bir sistemin ve/veya siirecin tasarimini
Olgeklendirip projelendirebilme.

PC4: Bilgisayar destekli teknik resim becerisini kimya miithendisligi tasarim ve uygulamasinda etkin
kullanabilme.

PC5: Miihendislik problemlerinin ¢dziimii i¢in gerekli olan modern teknik ve araglari, bilgisayar
yazilimu ile birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerini etkin bigimde se¢ip kullanabilme.

PC6: Miihendislik ¢oziimlerinin ve uygulamalarimin evrensel ve toplumsal boyutlardaki etkilerini
anlama.

PC7: Girisimcilik ve yenilikgilik konularinda farkindaliga sahip olma.



PC8: Deney tasarlama, deney yapma, deney sonuglarini analiz edip yorumlayarak yazili bir rapor
seklinde sunabilme yetenegi.

PC9: Disiplin i¢i ve disiplinler aras1 takim ¢alismasi yapabilme.

PC10: Bireysel caligma becerisi ve bagimsiz karar verebilme yetisine sahip olarak fikirlerini Turkge ve
Ingilizce dillerini kullanarak sozlii ve yazili, agik ve 6z bir sekilde ifade ederek etkin iletisimde
bulunabilme.

PC11: Mesleki etik ve sosyal sorumluluk bilincine sahip olma.

PC12: Proje planlama ve organizasyon, kalite yonetimi, ¢evre ve is giivenligi gibi mesleki uygulamalar
hakkinda bilgili ve miihendislik uygulamalarinin hukuksal sonuglar1 hakkinda farkindaliga sahip olma.

PC13: Kimya miihendisliginde hizl1 bir gelisme gosteren Biyoteknoloji, Polimer Bilimi ve Teknolojisi
ile Malzeme Bilimi ve Teknolojisi konularinin en az birinde uzmanlasmis olma becerisi.

TYYC-Program Yeterlilikler1 Iliskisi Tablo 3.2°de verilmektedir. Ayrica
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/ adresinden boliimiimiiz TYY C-Program Yeterlilikleri iliskisi’ne
ulasilabilmektedir.

Program ¢iktilart ve program egitim amagclarinin iligkisi Tablo 3.3’te verilmektedir. Tablo
incelendiginde program ¢iktilarinin egitim amaglarini karsiladigi goriilmektedir.
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3.2. Program ¢iktilarinin saglanma diizeyini dénemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan
bir 6l¢cme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Program ¢iktilarinin saglanma diizeyini 6lgme ve degerlendirme amacina yonelik bir uygulamamiz
bulunmamaktadir. Boliimiimiizdeki derslerin hangi program ¢iktilarin1 karsilayacagi belirlenmistir ve
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/ adresinden ulasilabilmektedir. Ileriki yillarda &grencilere
yapilacak ders anketleri aracilifiyla bu ¢iktilara ne 6lgiide wulasildiginin  degerlendirilmesi
distiniilmektedir.

3.3. Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerinin program ¢iktilarini sagladiklarini
kanitlamalidir.

Mezuniyet asamasina gelmis veya mezun olan 6grencilerimize uygulanan, program ciktilarina ulasma
diizeyini belirlemeye yonelik bir calismamiz bulunmamaktadir. Ileriki yillarda mezuniyet asamasina
gelmis olan Ogrencilere yapilacak anketler araciligiylabu ¢iktilara ne oOlgtide ulasildiginin
degerlendirilmesi diisiiniilmektedir.

4. SUREKLI IYILESTIRME
4.1. Kurulan 6l¢me ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
tyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

Kalite Koordinatorliigii tarafindan diizenlenen dersi alan Ogrenciler tarafindan doldurulan Egitsel
Performans Olgegine iliskin Sonuglar Sekil 4.1° de verilmektedir.
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4.2. Bu iyilestirme ¢alismalar1, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak {izere, programin
gelismeye agik tiim alanlart ile ilgili, sistematik bir bi¢imde toplanmis, somut verilere dayali olmalidir.

Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili degerlendirmelerde kayda deger bir sorun saptanmamustir. Zaten bircok
platformda mezunlarimizin bir st evre i¢in kolaylikla kabul edilmeleri programin ¢iktilar1 agisindan
amacina ulastiginin bir gostergesidir. Universite bazinda yapilan anketlerle Program Egitim Amagclarimn
ve Program Ciktilarinin programin siirdiiriilebilirligini saglamadaki yeterliligi her bir ¢evrimde gozden
gecirilmesi saglanmaktadir.

Programin ¢iktilarini karsilayan ders (6grenme) ciktilarina uygun olarak hazirlanmasi gereken sinav
sorulari, 6dev ve projeler ile elde edilen ders basarilar1 Olciitlerin sorgulanmasinda 6nemli bir
gostergedir. Her donem ders basarilar1 Boliim Kurulu’nda paylasilmakta ve 6l¢iitlerin yerine getirilmesi
acisindan tartisilmaktadir.

Boliimimiizde uygulanmakta olan egitim plan1 Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC)
'den gelen Oneri dogrultsunda 2017 yilinda giincellenmistir. Bu giincellemede egitim planimizin II.
Yariyilma Is Saglig: ve Giivenligi I dersi eklenmistir.

5. EGITIM PLANI

5.1. Her programin program egitim amaglarini ve program ¢iktilarini destekleyen bir egitim plani
(miifredat1) olmalidir. Egitim plan1 bu 6lg¢iitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri
igermelidir.

Ogrencileri meslek kariyerine hazirlamak {izere egitim amaclarina ve program ciktilarim destekleyen
egitim plan1 (miifredat) hazirlanmistir. Egitim planinin (miifredat) ilk iki yariyilda matematik, fizik,
kimya gibi temel bilim dersleri ve 6grencileri meslege hazirlayan Kimya Miihendisligine Giris dersi
verilerek egitimin temelleri atilir. Diger yartyilllarda ise Kimya Miihendisligi bilimi ve temel
uygulamalari, matematiksel altyapinin gelismesine yonelik dersler, tasarim, modelleme, siire¢ kontrol,
teknik segmeli dersler vb. verilir. Tasarim projesi gergeklestirilir, bitirme tez projeleri ile herhangi bir
konuda arastirma yapma becerisi, deney tasarlama ve yapma, ekip ¢alismasi yapma kiiltiirii kazandirilir.
Programimizda uygulanan egitim plan1 (miifredat) Tablo 5.1°de verilmistir. Ders planinda yer alan tiim
derslere ve bu derslerin igerigine Universitemiz Bolohna Bilgi Paketinden erisilebilir.

(https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/ )

Ogretim plaminda yer alan her dersin, program egitim amaglar1 ve program ¢iktilar1 bilesenlerine
katkilar1 Tablo 5.2°de verilmistir. Egitim planinda yer alan dersler ve sinif mevcudu Tablo 5.3°de ifade
edilmistir.

Kanitlar

Tablo 5.1 Yarivillar Temelinde Ders Plani.docx
Tablo 5.3 Ders ve Sinif Mevcutlari.docx

Tablo 5.2 Ders-Program Ciktisi Higkisi.docx

5.2. Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davranislarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Egitim planinin uveulanmasinda ogretim vontemlerinden derse davali. probleme davali, isveri
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uygulamali gibi yontemler kullanilmaktadir. Egitim planinin uygulanmasinda yiiz ylize anlatim, 6rnek
sorular ¢6zme, soru-cevap, proje, ddev, kisa sinav, laboratuvar uygulamasi, rapor yazma ve sunumlar
hazirlayip sinif ortaminda s6zlii sunum yapma, endiistriyel uygulamalar1 gormek amaciyla teknik geziler
diizenlemek ve belli siirelerde yapilan stajlar yer almaktadir. Ogrenciler, II1. yariyildan itibaren aldiklar:
kiitle-enerji denklikleri, termodinamik, akiskanlar mekanigi, 1s1 ve kiitle aktarimi derslerinin bilgileri
1s1g8inda proses tasarimi dersini alirlar ve ilk tasarim deneyimini edinmis olurlar. Se¢meli dersler ile
kendilerini farkli branglarda donatma imkami bulurlar. Meslek egitiminin en 6nemli bileseni ise
laboratuvar dersleridir. Genel Kimya, Fizikokimya, Organik Kimya ve Kimya Miihendisligi
laboratuarlar1 derslerinde edindikleri teorik bilgileri pratige dokme imkani1 bulduklar1 gibi el becerileri
de gelismektedir. Miithendislik derslerinde edindikleri miihendislik kavramlarini, Kimya Miihendisligi
Laboratuar1 I-II derslerinde laboratuarlarimizda kullandiklar1 pilot 6lg¢ekteki ekipmanlarda
uygulayabilmektedirler. Boylelikle endiistride ¢alismadan 6nce proseslerde yer alan temel islemleri
(Distilasyon, Sivi-sivi ekstraksiyon, Gaz Absorpsiyonu vb.) kavramaktadirlar.

5.3. Egitim planinin 6ngoriildigi bigimde uygulanmasini giivence altina alacak ve stirekli gelisimini
saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

Tablo 5.4°de gosterildigi gibi, Kimya Miihendisligi egitiminde mesleki konular egitimin yaklasik %
41’ini olustururken, miihendislik alt yapisinin kurulmasinda kaginilmaz olan ve MUDEK 6lgiitlerinde
de ilk sirada yer alan matematik ve temel bilimler yaklasik % 25 ’ini olusturmaktadir. Meslek egitimi ile
temel miihendislik egitimi arasinda iyi bir denge saglandig1 ve egitim alt yapisinin bu acidan egitim
amaglarina uygunlugu anlagilmaktadir.

Egitim planinda yer alan se¢gmeli derslerin toplam kredisi TYYC’ye uyumlu olarak 63 AKTS’dir.
Bunlarin % 18 ‘i alan i¢i olup % 5°1 ise alan disidir. Programda 4. ve 6. Yariyil sonunda 30’ ar is giindi,

8 saat/giin olarak yapilan staj kredisiz olmakla birlikte 3. ve 6. yartyillarda degerlendirmeye alinmustur.

Altinct ve sekizinci yariyillarda matematik ve temel bilimlerin katkisinin azalmasinin nedeni ilgili
donemlerde ekonomi, is giivenligi gibi teknik ve sosyal icerigi yiiksek olan derslerin verilmesidir.

Egitim planinin siirekli gelisiminin saglanmasi1 amaciyla, Bologna Siireci ¢aligmalar1 kapsaminda TYYC
g6z oniinde bulundurularak program ¢iktilar1 ve derslerdeki 6grenme ¢iktilarina bagli olarak igerikler
giincellenmekte ve yeni segmeli dersler programa eklenmektedir.

Kanitlar

Tablo 5.4 Ogretim Plani.docx
5.4. Egitim Plani, En az bir y1llik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel
bilim egitimi.igermelidir.

Programda uygulanan egitim plan1 Tablo 5.4’ de gorildiigii gibi 60 AKTS kredisi tutarinda temel bilim
egitimi icermektedir. MUDEK degerlendirme &lgiitleri ile uyumlu bir sekilde diizenlenmistir. Egitim
planinda temel bilim dersleri agirlikla IIl. Yariyila kadar yer almaktadr.

5.5. En az bir buguk y1llik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi. Igermelidir.

Programda uygulanan egitim plan1 Tablo 5.4° de gorildigi gibi 99 AKTS kredisi tutarinda
miihendislik bilimleri egitimi igermektedir. MUDEK degerlendirme 6lgiitleri ile uyumlu bir sekilde

diizenlenmistir.

5.6. Egitim programinin teknik igerigini biitlinleyen ve program amaglar1 dogrultusunda genel egitim
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olmalidir.

Ogrencilerimizin birinci simfta verilen dersler ile temel bilgileri almalar1 hedeflenmektedir. Daha
sonraki yillarda verilen zorunlu ve se¢meli dersler sayesinde Ogrencilerin Kimya Miihendisi olarak
gerekli alt yapiyr saglamasi hedeflenmektedir. Program igerigini tamamlayan se¢meli dersler, egitim
planinda toplam kredinin % 26 ‘sim1 olusturmaktadir. Tablo 5.5°de egitim planinda yer alan se¢gmeli
derslerin alan i¢i ve alan dis1 katkilar1 ifade edilmistir.

Kimyasal siireclerde karsilasabilecekleri sorunlara ekonomi, is giivenligi, ¢evre ve etik acilardan

cozlimler bulacaklar1 ¢esitli 6dev ve projeler verilmektedir. Bu bakis agilarini yaratmak i¢in Kimya

Miihendisligine Giris, Is Saghigi ve Giivenligi I-II, Miihendislik Ekonomisi, Cevre Teknolojisi gibi
dersler mevcuttur. Bu derslere ve temel miithendislik derslerine bagli olarak karmasik problemleri igeren

0dev ve projeler verilmektedir. Aldiklar1 her derste giincel gelismeleri takip ederek yasam boyu

O0grenmenin farkina varirlar. Laboratuvar ve diger derslerde grup calismalar1 ile sunumlar ve raporlar

hazirlarlar. Boylece program amacina uygun bir egitim plani uygulanir.

Kanitlar

Tablo 5.5 Yariyil Temelinde Sunulan Se¢meli Dersler.docx

5.7. Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlari ve
gercekei kisitlar1 ve kosullari igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

Programin baslica egitim amacglarindan biri, tasarim yapabilecek miihendisler yetistirmektir.
Miihendislik dersleri ile tasarim ilkelerine hazirlanmis olarak gelen ve tasarim yapabilmek icin gerekli
altyapity1 almis olan Ogrenciler yedinci ve sekizinci yariyilllarda, modelleme, proses kontrolii,
teknolojiler, teknik ve teknik olmayan segmeli derslerin yani sira Proses Tasartmi dersini alirlar. Onceki
derslerde edinilen bilgi ve becerilerin kullanildigi; miithendislik standartlarinin, ekonomi, ¢evre
sorunlari, stirdiiriilebilirlik, tiretilebilirlik, etik, saglik, giivenlik, sosyal ve politik sorunlar gibi bir¢ok
gercekei kosullarin goz ontinde bulunduruldugu Proses Tasarimi dersi, 6grencilerin uygulama/ tasarim
yetisi kazanmalarini saglamaktadir.

Her yil farkli bir siireg¢ segilerek ogrencilerin miihendislik derslerinde edindikleri tasarim ilkelerini
uygulamalar1 ve 6grenmeleri saglanmakta ve 6grencilerin takim ¢alismasi yaparak hazirladig raporlar
degerlendirmeye alinmaktadir.

6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim iiyesi-6grenci iliskisini, 6grenci
danismanligini, tiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve igverenlerle iliskiyi
stirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarin1 kapsayacak bigimde sayica yeterli olmalidir.

Afyon Kocatepe Universitesi Kimya Miihendisligi B6liimii 3 anabilim dalindan olusmaktadir. Kimyasal
Teknolojiler Anabilim Dalinda 1 profesor, 2 doktor dgretim {iyesi, 2 arastirma gorevlisi, Temel Islemler
ve Termodinamik Anabilim Dalinda 1 profesdér ve Proses ve Reaktdor Tasarimi Anabilim Dalinda 1
doktor dgretim {liyesi olmak tizere toplamda 7 6gretim eleman1 mevcuttur. Biinyemizde bulunan kadrolu
Ogretim elamani sayis1 yeterli olmadigindan Miihendislik Fakiiltesi biinyesindeki ve {iniversitenin diger
birimlerindeki dgretim elemanlart ile egitim-68retim faaliyetleri yliriitiilmektedir. Bolimiimiiz 6gretim
kadrosu Tablo 6.1'de yer almaktadir.

Kanitlar
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Tablo 6.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti.docx

6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmal1 ve programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Boliimimiiz 6gretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olup, programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini  ve gelistirilmesini  saglamak ic¢in gerekli gayreti gostermektedir. Kimya
Miihendisligi Bolumii akademik personeli ile ilgili gerekli bilgiler Tablo 6.2 ve Ek 1'de (6zge¢misler)
verilmektedir.

Kanitlar

Ek 1 Ozgecmisler.docx
Tablo 6.2 Ogretim Kadrosunun Analizi.docx

6.3. Ogretim {iyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlar1 saglamaya ve gelistirmeye
yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Afyon  Kocatepe  Universitesi ~ Ogretim  Uyesi Atama ve  Yiikseltme  Kriterlerine
https://personel.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/108/2020/1 1/Afyon-Kocatepe-Universitesi-
Ogretim-Uyeligine-Yukseltilme-ve-Atanma-Yonergesi-01.01.202 1 -tarihinden-itibaren-yururluge-
girecek.pdf linkinden ulasilabilmektedir.

Kanitlar

Afvon-Kocatepe-Universitesi-Ogretim-Uveligine-Yukseltilme-ve-Atanma-Yonergesi-01.01.2021-

tarihinden-itibaren-yururluge-girecek.pdf

7. ALTYAPI
7.1. Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulasmak icin
yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

Ogretim icin Kullamlan Simflar ve Donanm
Smiflar

Boliimde fiziksel olanaklari yeterli, gorsel altyapisi bulunan 3 adet simif bulunmaktadir. Sinavlar
sirasinda smnav giivenligini artirmak i¢in dekanlik tarafindan belirlenen ek simiflardan da
yararlanilmaktadir. Siiflarin fiziksel 6zellikleri Tablo 7.1°de verilmistir. B6liimde ortalama 85 6grenci
Ogrenim gormekte, siniflarin sayisi ve kapasitesi 6grencilerimiz i¢in yeterli olmaktadir.

Tablo 7.1°de belirtilen mevcut 3 sinifta projektor, projeksiyon perdesi, dersi veren 6gretim elemaninin
kullanim1 i¢in internet baglantisi, beyaz yazi tahtasi ile ergonomik 6grenci masalar1 ve siralar1 yer
almaktadir. Bu olanaklar, hem 6gretim tyelerinin gorsel uygulamalar yapmasi hem de 6grencilerin
derslerde sunum yaparak, sozli iletisim becerilerini gelistirmeleri i¢in kullanilmaktadir. Derslikler
egitim ve 6gretimin verimli ve etkin siirdiriilebilmesi i¢in uygundur. Boliimiiz tarafindan kullanilan
teorik egitim amagli dersliklerin kapasitesi ve teknik donanimi derslerin siirdiiriilmesi agisindan yeterli
diizeydedir. Miihendislik Fakiiltesinde 100’er kisilik iki adet konferans salonu bulunmaktadir. Farkli
organizasyonlarda bu salonlardan da yararlanilmaktadir.

Laboratuvarlar

Ogrencilerimize teorik derslerin uygulamalarim yapmalarina olanak veren, mesleki faaliyetlere ortam
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yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-6gretim tiiyesi iliskilerini canlandiran uygun
temel altyapr Miihendislik Fakiiltesi Biinyesinde ayr1 bir blokta ve atdlyeler kisminda yer alan
laboratuvarlarda mevcuttur. Tablo 7.2°de bolimiimiize ait laboratuvarlarin listesi verilmistir.
Laboratuvarlarimiza  ait tim  bilgilere  bolimiimiiz web  sayfasindan  Laboratuvarlar
baslhigindan(https://kimmuh.aku.edu.tr/) ulasilabilir. Kimyasal Teknolojiler Laboratuvart I, Kimyasal
Teknolojiler Laboratuvar: II ve Ahmet Helvaci Temel Islemler Laboratuvarinda projektér, 6gretim
elemanlar1 i¢in ayr1 masa ve ofis koltugu yer almaktadir. Kimyasal Teknolojiler Laboratuvar: I ve II’de
havalandirma sistemi mevcuttur.

Bolimiimiiz miifredat programinin 2. yariyilinda yer alan Genel Kimya Laboratuvari, 4. yariyilinda
bulunan Fizikokimya Laboratuvari, 5. yartyilinda bulunan Organik Kimya Laboratuvari, 7. ve 8.
yartyllinda bulunan Kimya Miihendisligi Laboratuvart 1 ve II, 8. yaniyilinda bulunan Kimya
Miihendisligi Uygulamalar1 dersini deneysel olarak yiiriiten 6grenciler ile yiiksek lisans dgrencilerinin
tez ve proje calismalar;, Ogretim elemanlarmmn arastirma faaliyetleri Tablo 7.2°de belirtilen 4
Laboratuvarda yuriitilmektedir. Laboratuvarlarin biiytikliik ve alt yapis1 6grencilere 5-6 kisilik gruplar
halinde deneyler yaptirilmasi i¢in yeterlidir. Bu deneylerde kullanilan deney sistemleri ve techizat,
Ogrencilerin temel kimya ve miihendislik bilgilerini giiclendirerek problem ¢dzme ve el becerilerini
gelistirmekte, takim ¢alismasina yatkinliklarini arttirmaktadir. Bu laboratuvarlarda, saf su cihazi ultra
saf su cihazi, ¢eker ocak, pH metre, iletkenlik Olger, refraktometre, UV-goriiniir bdlge
spektrofotometresi, analitik terazi, kiil firini, firin, su banyosu, buz dolabi, derin dondurucu, buz
makinasi, 6grenci deney setleri, manyetik karistiricili 1sitici, doner buharlastirici, nem 6lger vb. cihazlar
bulunmaktadir. Laboratuvaralarimizdaki cihazlarin 6zellikleri ile ilgili tiim bilgiler Ek 2°de verilmistir.
Yapilan deneyler aracilifiyla 6grenciler deney planlama, veri ¢oziimleme gibi yetenekler kazanmakta, is
giivenligi, kalite ve cevre bilinci konularinda gelismelerini siirdiirmektedirler. Deneyler 6grencilere
teknolojik ve endiistriyel problemlere ¢6zlim getirme yetene§i ve yasam boyu 6grenme davranisini
kazandirmaktadir. Laboratuvarlarin tiimiinde yapilan grup calismasi sayesinde 6grencilerin sosyal
yonleri, iletisim becerileri, yaraticilik ve girisimcilikleri gelismekte, takim calismasina yatkinliklari
artmaktadir.

Kanitlar

Tablo 7.1 Program Tarafindan Kullanilan Sinmiflar.docx
EK 2 Kimya Miihendisligi Labaratuvarlar1 Hk.pdf

Tablo 7.2 Program Tarafindan Kullanilan Laboratuvarlar.docx

7.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini
karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve grenci-6gretim
tiyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapt mevcut olmalidir.

Ders Dis1 etkinliklere iliskin ortam ve alt yap

Miihendislik Fakiiltesinde 6grencilerin ders aralarinda sosyallesebilmeleri i¢in, atistirmaliklar ve cesitli
sicak soguk igeceklere ulasabilecekleri ve vakit gecirebilecekleri fakiilte kantini bulunmaktadir. Fakiilte
bahcesinde farkli noktalarda toplam 10 adet 6 kisilik kamelya bulunmaktadir. Ayrica kampiis icerisinde
yer alan tiniversite dgrencilerinin kullanimina agik Sosyal Tesis, Merkezi Yemekhane ve Kafeler de
ogrencilerin sosyallesmesi i¢in hizmet vermekte olan isletmelerdir. Ogrencilerin sosyal ve sportif
faaliyet icerisinde bulunabilecekleri ¢esitli alanlarda basketbol sahalari, yiizme havuzu, futbol sahalari,
tenis kortlari, kogsma alanlari, kapali spor salonlari, fitness merkezi bulunmaktadir. Ders dis1 sosyal ve
bilimsel etkinlikler i¢in Atatiirk Kongre Merkezi, Prof. Dr. Sabri Bektére Konferans Salonu, Erdal Akar
Konferans Salonu, Abdullah Kaptan Konferans Salonu, ibrahim Kiiciikkurt Konferans Salonu, M. Riza
Cercel Kiiltiir Merkezi 6grencilerin kullanimina sunulmaktadir. Bununla birlikte Tiirkiye nin ilk ve tek
calgl miizesi olma 6zelligini tasiyan Afyon Kocatepe Universitesi (AKU) Devlet Konservatuvari
Ibrahim Alimoglu Miizik Miizesi’de dgrencilerin {icretsiz ziyaretine agik tutulmaktadir.
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Ogretim Elemanlarinn Olanaklan

Miihendislik Fakiiltesi 6gretim tiyelerinin Miihendislik Fakiiltesi binasinin Giris katinda kendilerine ait
genelde bir kisilik ofisleri bulunmaktadir. Ofisler oldukg¢a genis ve havadar aynm1 zamanda 6grencilerin
ihtiya¢ duyduklarinda kolayca erisebilecekleri noktalarda konumlandirilmis ve tasarlanmistir. Arastirma
gorevlileri i¢in Mithendislik Fakiiltesi Laboratuvar blogundaki ikiser kisilik ofisler bulunmaktadir.

Ogretim elemanlarina ofislerinde ¢alisma masasi, bilgisayar masasi, ofis koltugu, diz iistii bilgisayar
(6gretim tiiyelerine tahsis edilmektedir), yazici, beyaz yazi tahtasi, kitaplik, misafir koltuklari, sehpa,
giysi dolab, internet, telefon gibi olanaklar saglanmaktadir. Ogretim elemanlarina saglanan destekler
gerek bilimsel arastirma faaliyetlerinin yliriitiilmesi gerekse 6gretim amagli derslerin yiiriitiilmesinde
ithtiya¢ duyulan talebi karsilayacak niteliktedir.

Ayrica laboratuvar blogunda Kimya Miihendisligi Bolumii teknikerine tahsis edilmis ofis
bulunmaktadir. Ofiste iki adet calisma masasi, ofis koltugu, misafir koltugu, 1’er adet; masaiistii
bilgisayar, yazici, giysi dolabi, kitaplik ve sehpa bulunmaktadir.

7.3. Programlar 6grencilerine modern miihendislik araglarini kullanmay1 6grenebilecekleri olanaklar
saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarini destekleyecek
dogrultuda, 6grenci ve 6gretim iiyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalart i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

Universitemiz 6gretim elemanlar1 ¢alisma odalarindan rahatlikla internet hizmetinden yararlanarak
arastirma yapabilmekte ve aralarinda Science Direct, Web of Science ve Scopus gibi dnemli veri
tabanlarinin da bulundugu 37 veri tabani kullanilarak basili 162.393 adet kaynaga ve 9.300.567 adet
elektronik kaynaga ulasabilmektedir

Ogrenciler bilgisayar gerektiren c¢alismalarda calismalarinda ortak Bilgisayar laboratuvarlarindaki
bilgisayarlar1 kullanabilmektedir. Ayrica 6grenciler {iniversite i¢inde tiim bolgelerde internete kablosuz
erisebilmektedir. Bunlarin yaninda Miihendislik Fakiiltesi Laboratuvar binasindaki bilgisayar
laboratuvar1 da o6grencilere hizmet vermektedir. Ayrica ortak bilgisayar laboratuvarinda internet
kullanim1 yaninda tarayici ve ¢ikti alma gibi hizmetler verilmektedir. Boliimiimiizde ofislerde, ortak
kullanilan laboratuvarlarda ofis yazilimlar1 ve diger miihendislik araglarimi c¢alistirabilecek
konfigiirasyona sahip Intel Pentium 4 ve Core Duo islemcili bilgisayarlar bulunmaktadir. Bunun
yaninda yiiksek konfigiirasyon istenmeyen laboratuvar ¢alismalarinda Intel Celeron islemcili
bilgisayarlardan da faydalanilmaktadir.

7.4. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaglarina ve program ciktilarina ulasmak igin
yeterli diizeyde olmalidir.

Afyon Kocatepe Universitesi Kiitiiphanesi, teknolojik gelismelere paralel olarak gerek ulusal gerekse
uluslararasi standartlar1 takip etmekte, tiniversitemize ve arastirmacilara hizmet vermektedir. Biitiin bu
calismalar sonucunda olusturulan koleksiyonda yer alan kaynaklara ait bilgiler Tablo 7.3 ve Tablo
7.4’te verilmistir.

Kiitiiphanemizin 1. Katinda bulunan Multimedya Odas1 30 adet bilgisayar ile kullanicilarimiza hizmet
vermektedir. Multimedya Odasi’nin koleksiyonu; CD, DVD, VCD, Videokaset, Ses Kaseti ile yayinlarin
eklerinde gelen CD’lerden olusmaktadir. Bu koleksiyonda bulunan materyallerin 6diing verme islemleri
calisma saatleri igerisinde ve &zel kurallara gore, Multimedya Odas1 Odiing Verme Bankosundan
yapilmaktadir. Multimedya salonumuzun kullanim 6nceligi Afyon Kocatepe Universitesi &grencilerine
aittir ve 6grencilerin bilisim gereksinimlerini karsilamak amaciyla hizmet vermektedir.

E-Kiitiiphane; Bilgisayar teknolojilerindeki gelismelerin, bilgisayar kullanimini1 ve uygulamali egitimi
zorunlu kildig1 bir donemde Merkez Kiitiiphanesi olarak, kullanicilarin 6dev, proje, arastirma gibi
aktivitelerini daha iyi yapabilmeleri ve kiitiiphanemizi daha etkin bir sekilde kullanabilmeleri amaciyla
36 adet bilgisayar ile hizmet vermektedir.



Afyon Kocatepe Universitesi Merkez Kiitiiphanesinin bilimsel {iretkenliginin yan1 sira sosyal ve kiiltiirel
yasamindaki hareketliligini artiran, aym zamanda Afyon’un bilim, kiiltiir ve sanat yasamina biiylik
katkida bulunan Afyon Kocatepe Universitesi Merkez Kiitiiphanesi Konferans ve Sergi Salonu;
Konferans, Seminer, Panel, Sempozyum ve her tirlii kiiltiirel etkinligin diizenlenmesine olanak
saglayacak bicimde tasarlanmistir. 107 kisilik izleyici kapasitesine sahip olan Konferans Salonumuz;
Tek Mikrofonlu Konferans Kiirsiisii, Projeksiyon Cihaz1 ve Perdesi, Sinema Cihazi ve Ses Sistemi ile
desteklenerek en iyi sekilde hizmet vermeyi amaclamistir. Universitemiz 6grenci ve arastirmacilari icin
olusturulmus grup c¢alisma odalari; mesai saatleri i¢inde kayit yaptirilarak hizmet vermeye devam
etmektedir.

Calisma odalar1 2 (iki) Saat siire ile En Az 4 (dort) Kisilik gruplara kimlik karsiliginda tahsis edilebilir.
Talep olmadig1 durumlarda siire uzatilabilir.

Ayrica ulusal veya uluslararasi elektronik veri tabanlarina, kampiis disindan, hizli, kolay ve giivenli bir
sekilde ulasabilmelerini saglayan bir araglar mevcuttur.

Kanitlar

Tablo 7.3 Kiitiiphanede Yer Alan Basili ve Elektronik Kaynaklar.docx
Tablo 7.4 Veri tabanlar1 ve Deneme Veri tabanlari.docx

7.5. Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik 6nlemleri alinmis olmalidr.
Engelliler icin altyap: diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda almnus olan giivenlik nlemleri

Fakiilte binamizda 24 saat boyunca giivenlik personeli gorev yapmaktadir. Ayrica mevcut giivenlik
kameralar1 ile de binalarimiz 24 saat gozetim altinda tutulmaktadir. Laboratuvarlarimizin girislerine
konulan kartli ge¢is sistemi ile giris c¢ikislar kontrol altina alinmistir.  Binalarimizda ve
laboratuvarlarimizin her birinde yangin sondiirme tiipleri mevcut olup bu tiiplerin periyodik olarak
kontrolleri yapilmaktadir.

Ogrencilerimiz i¢in Miihendislik Fakiiltesi Laboratuvar Kullamm Uygulama IlkeleriTablo 7.5°de,
Ogrenci ve personelimizin laboratuvar giivenligi ve ¢alisma kurallar1 Tablo 7.6’da, verilmistir.

Bu kurallar laboratuvar binalarindaki panolarda 6grencilere duyurulmaktadir. Ayrica altyapir komisyonu
olarak, her 6gretim yariyilinin baslangicinda, laboratuvar derslerine kayit yaptiran 6grencilerimize bu
kurallar anlatilmakta ve sonrasinda laboratuar kurallarina uyacagina dair imzali taahhiitleri

alimmaktadir. (https://muhendislik.aku.edu.tr/formlar/laboratuvar/).
Engelliler icin almmus olan altyapr 6nlemleri

Yiiksekogretim Kurulu Bagkanlig: tarafindan, engelli bireylerin {iniversitelerdeki faaliyetlere tam, etkin
ve esit katilimin1 saglamak i¢in gerceklestirilen ¢alismalarin tespiti ve basarili bulunan yliksekogretim
kurumlarinin ddiillendirilmesi ile kamuoyunda farkindalik olusturulmasi adina, Mekanda Erisilebilirlik
(Turuncu Bayrak), Egitimde Erisilebilirlik (Yesil Bayrak), Sosyokiiltiirel Faaliyetlere Erisilebilirlik
(Mavi Bayrak) kategorilerinde “Engelsiz Universite” bayraklari verilmesi uygulamasi baslatilmistir.

Engelli 6grencilerin basta egitim ve 6gretim olmak {izere sosyo-kiiltiirel etkinliklerde yer alabilmesi i¢in
gerekli uygulamalarin olusturulmasi, altyapt ve donanmim eksikliklerinin giderilmesi ve {iniversite
yerleskelerinde engelsiz bir ekosistemin olusturulmas: gerekli diizenlemeleri Universitemiz
biinyesindeki tiim binalarda yapmustir ve Yiiksekogretim Kurulu (YOK) Baskanligi tarafindan
diizenlenen, Yiiksekogretimde Engelsiz Ufuklar Calistayt ve 2019 Yili Engelsiz Universite Odiil
Toreninde Afyon Kocatepe Universitesi (AKU) “Mekanda Erisilebilirlik” kategorisinde Ahmet Necdet
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Sezer Yerleskesi ile Miihendislik Fakiiltesi Laboratuvar Binalarinda engellilere yonelik yapilan
calismalar kapsaminda iki turuncu bayrak almistir.

Kanitlar

Tablo 7.6 Laboratuvar Giivenligi ve Calisma Kurallari.docx
Tablo 7. 5 Laboratuvar Kullanim Uygulama Ilkeleri.docx

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1. Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji,
programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Gerektigi durumlarda Rektorliik ve Dekanlik Biitcesinden destek alinmaktadir. Tablo 8.1'de parasal
kaynaklar ve harcamalar verilmistir.

Kanitlar

Tablo 8.1 Parasal Kaynaklar ve Harcamalar.docx

8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu g¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini siirdiirmesini
saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Ogretim kadrosunun mesleki gelisimini siirdiirebilmesi igin ihtiya¢c duyduklar finansal destekler Afyon
Kocatepe Universitesi biinyesinde faaliyet gosteren Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi
(BAP) tarafindan saglanmaktadir. Bu kapsamda lisansiistii tez projeleri, tematik projeler, fikri ve sinai
miilkiyet haklar1 destek projeleri BAP tarafindan degerlendirmeye alinmakta ve uygun goriilen projeler
BAP koordinatorliigiinde yiirtitiilmektedir.

8.3. Program igin gereken altyapiyl temin etmeye, bakimini1 yapmaya ve isletmeye yetecek parasal
kaynak saglanmalidir.

Bolimiimiizde gerekli alt yapinin olusturulmasi ve gelistirilmesi i¢in her yil fakiiltemizce belirli bir
blitce bolimiimiize saglanmaktadir. Laboratuvarlarimizdaki cihazlarin bakim onarimi icin gerek
duyuldugunda fakiiltemiz tarafindan destek verilmektedir.

8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir.
Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarin1 saglamaya destek verecek say1 ve nitelikte olmalidir.

Laboratuvarlarda deneylerin 6n hazirliklar1  asamalarinda, cihazlarin c¢alisabilir  durumda
olmasinin saglanmasinda ve kontrol edilmesinde istthdam edilmis 1 adet teknikerimiz bulunmaktadir.
Ayrica boliimiimiizde egitim-6gretim faaliyetlerinin yiiriitiilmesinde fakiiltemiz biinyesinde bulunan
idari personeller destek vermektedir.

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1. Yiiksek6gretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program ¢iktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Program egitim amaclarinin ve program ¢iktilarinin kazanilmasi hizli ve yerinde karar alma siirecleriyle
miimkiindiir. Bu siirecler Rektorliik, Fakiilte ve Boliim diizeyinde olmaktadir.

Gorev stiresi biten Bolim Bagkanligi atamasinda {i¢ Ana Bilim Dalimin Bagskanlarinin goriisleri
alinarak Dekanlikca atama yapilir ve Rektorliige bilgi verilir.
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Boliimde atanacak Dr. Ogr. Uyeleri ile ilgili tiniversitede atama ile ilgili 6lgiitler cercevesinde Boliim
Bagkanliginca rapor hazirlanir, bu rapor Fakiilte Yonetim Kurulunda goriisiilmek tizere Dekanliga
gonderilir.

Boliime atanacak Dogent ve Profesorlerle ilgili olarak Rektorlilk Makaminca komisyonlar kurulur ve
bu komisyonlardan gelecek raporlar dogrultusunda Universite Yonetim Kurulunca goriis belirlenir ve
bu goriis dogrultusunda Rektorliik Makaminca atama yapilir.

Boliime alinacak Arastirma Gorevlileriyle ilgili olarak, Bolim Kurulunun teklifi dogrultusunda,
Fakiilte Yonetim Kurulunca degerlendirme jiirileri kurulur ve bu jiriler boliime alinacak Arastirma
Gorevlilerini atanmak tizere Dekanlik Makamina bildirir.

Boliimde ¢alisan her kademedeki personel ile ilgili izin islemleri de ilgilinin talebi B6liim Baskani
veklifi ve Dekanin onayiyla gergeklesir. Bu onay ayn1 zamanda Rektorlitk Makamina da bildirilir.

Kongre, sempozyum, cesitli yurt ici ve yurt dis1 gorevlendirmeler, Doktor Ogretim Uyesi jiirilerinin
belirlenmesi, gorev siirelerinin  uzatilmasi, Disiplin Kurulu bazindaki sorusturmalar, ders
gorevlendirmeleri, sinav programlar1 gibi konular Fakiilte Y 6netim Kurulu’nda karara baglanmakta ve
gerekli olanlar {ist onay i¢in Universite Yonetim Kurulu’na gonderilmektedir. Ders plam degisikligi,
ders igerikleri, yatay gecis ve staj esaslar1 ve egitim-6gretim ile ilgili konular ise B6liim Kurulunun
teklifi dogrultusunda, Fakiilte Kurulu’nda karara baglanmakta ve iist onay icin Universite Senatosu’na
gonderilmektedir (Sekil 9.1-9.3).

Universitede mali kaynaklarin kullanim siireci Boliim 8.1° de aciklandigi gibidir. Boliime gelen
kaynaklar boliimdeki egitimi en etkili bir sekilde siirdiirebilmek i¢in kullanilmaktadir.

Bolumde lisans egitim programinin akreditasyonu ve siirekli iyilestirilmesi ¢ercevesinde siirdiiriilen
faaliyetlerinin yaninda, Tablo 9.1°de belirtilen komisyonlar ve kurullarla donem igi ve dis1 faaliyetler de
ylritiilmektedir.
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Sekil 9.3 Kimya Miihendisligi B6liimii Organizasvon Semasi.docx

Tablo 9.1 Béliimde Olusturulan Komisyonlar.docx
Sekil 9.2 Miihendislik Fakiiltesi Organizasyon Semasi.docx
Sekil 9.1 Universite Organizasyon Semasi.docx

10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER
10.1. Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidur.

Programa 6zgti olciitleri karsilamak i¢in lisans egitim planinda kimya miihendisligine 6zgii dersler
asagida verilmistir.

Temel kimya bilgisini ve ileri kimya bilgisini vermek tizere; ilk iki yariyilda verilen Genel Kimya I ve 11,
ikinci yariyilda verilen Genel Kimya Laboratuvari, tiglincii yariyilda verilen Analitik Kimya ve
Fizikokimya, dordiincii yartyilda verilen Organik Kimya ve Fizikokimya Laboratuvari, besinci yartyillda
verilen Organik Kimya Laboratuvar1 ve Malzeme Bilgisi derslerini,

Giivenlik ve ¢evre konularini da igerecek sekilde, kimyasal siireclere iliskin kiitle ve enerji denkliklerini
vermek {iizere; altinci yariyilda verilen Kiitle Aktarimi ve Kimyasal Teknolojiler, yedinci yariyilda
verilen Ayirma Islemleri derslerini,

Fiziksel ve kimyasal denge termodinamigini vermek iizere; iiglincli ve dordiincii yariyilda verilen
Termodinamik I ve II derslerini,
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Is1, kiitle ve momentum transferinin verildigi; dordiincii yariyilda verilen Akiskanlar Mekanigi, besinci
yartyilda verilen Is1 Aktarimi, altinci yariyilda verilen Kitle Aktarimi, yedinci yariyilda verilen Ayirma
Islemleri dersini,

Kimyasal reaksiyon miihendisliginin verildigi; altinci ve yedinci yariyilda verilen Reaksiyon
Miihendisligi I ve II derslerini,

Stirekli ve kademeli ayirma islemlerinin verildigi; altinci yariyilda verilen Kiitle Aktarimi, yedinci
yartyilda verilen Ayirma Islemleri dersini,

Stire¢ dinamigi ve kontroliiniin aktarildigi; yedinci yariyllda verilen Proses Kontrol ve sekizinci
yariyilda verilen Matematiksel Modelleme dersini,

Uygun modern deney ve hesaplama tekniklerin verildigi; dordiincii yariyilda verilen Sayisal Analiz,
yedinci ve sekizinci yariyilda verilen Kimya Miihendisligi Laboratuvari I ve II derslerini sayabiliriz.

SONUC
SONUC

Hazirlanan bu 6z degerlendirme raporunda, Boliimiimiiziin vizyonu, misyonu, temel degerleri ve
amaglart MUDEK ’in degerlendirme 6lgiitleri kapsaminda farkli basliklar altinda durumu analiz edilmis
ve iyilestirmeye acik yonleri ortaya konulmustur.

Ogrenci odakli bir boliim olarak, 6grencilerimize sundugumuz egitim-6gretim hizmetlerinin kalitesini
miimkiin olabilecek en {ist diizeye ulastirmayi, bu sayede gerek onlara gerekse topluma ve iilkeye en
yiiksek katma degeri saglamayr amacglamaktayiz. Egitim-6gretim siirecini etkili ve verimli sekilde
ylirtitebilmek adina ilgili komisyonlar olusturulmus organizasyon semalar1 yapilmis, gorev tanimlari ve
15 akis semalar1 tamamlanmistir. Programin egitim amaglari, program ¢iktilari, egitim plani ve igerigi;
TYCC ve MUDEK’in degerlendirme olgiitleri cercevesinde belirlenmis ve i¢ ve dis paydaslarin
erisimine acik olacak sekilde Universitemiz web sayfasinda yaymlanmistir. Programin egitim amaglarina
ve program ciktilarina ulastigindan ve 6grencilerin ve toplumun ihtiyaglarina cevap verdiginden emin
olmak i¢in paydaslarin diizenli olarak izlenmesi ve programin periyodik olarak gézden gegirilerek
giincellenmesi gerekmektedir. Bu amacla Universite bazinda i¢ ve dis paydaslarla toplantilar diizenlenip,
aktif ve mezun dgrencilere anketler yapilsa da boliim bazinda dis paydas toplantilar1 ve 6grenci anketleri
yapilmamaktadir. Ilerleyen siireclerde Boliim Kalite Ekibimizce program amagclarmin ve ¢iktilarinin
degerlendirilmesi amaciyla ders anketleri, 6grenci anketleri, isveren anketleri ve mezun anketleri
diizenlenmesi planlanmaktadir.

Bolimiimiize 6grenci kabuliine iliskin yonetmelik ve kriterler tanimlanmis olup Universite ve Boliim
web sayfalarinda ilan edilmistir. Béliime merkezi yerlestirme sinavi ile yerlesen 6grenci sayilarinin son

bes yildaki durumu degerlendirdigimizde; 6grenci sayilarinda diisiis oldugu goriilmektedir. Basari

stirasina gore Ogrenci alimi ile baglayan bu siire¢ Yiiksekdgretim Kurumuna bagli bir¢ok tiniversitenin
Miihendislik Fakiiltelerinde yasanan bir durumdur. Bu siireci iyilestirmek amaciyla bolim tanitim
calismalarina agrilik verilmistir. Programimizda yatay gecis, dikey gecis, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci

degisim uygulamalarina yonelik politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulanmaktadir.

Ogrencilere tiim bu uygulamalardan yararlanirken boliim &gretim elemanlarinca damismanlik hizmeti

verilmektedir. TYCC ve MUDEK degerlendirme 6lgiitleri cercevesinde hazirlanan egitim planimiz
(miifredat) programin egitim amaclarini ve programin ¢iktilarim desteklemektedir. Egitim planimizda

yer alan derslerin yiiriitiilmesinde boliim 6gretim kadrosu yeterli olmadigi icin Miithendislik Fakiiltesi
biinyesindeki ve {niversitenin diger birimlerindeki &gretim elemanlarindan destek alinmakta ve

boylelikle programin etkin bir gsekilde siirdiiriilmesi, degerlendirilmesi ve gelistirilmesini

saglanmaktadir.

Universitemiz Kampiisii, Miihendislik Fakiiltemiz ve Boliimiimiiz fiziki alt yapisi(simflar ve
laboratuarlar vb.) egitim ve 6gretim faaliyetlerinin etkili ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesine olanak



verecek sekilde olusturulmustur. Ayrica yerleske icinde 6grencilerin sosyo-kiiltiirel gelisimlerinin
desteklemek amaciyla spor ve kiiltiirel faaliyetlere olanak saglayan alanlar tesis edilmistir. Mevcut alt
yapinin iyilestirilmesi yoniinde ¢aligsmalar yliriitiilmektedir. Egitim-6gretim faaliyetlerinin ve aragtirma-
gelistirme calismalarimin yiiriitiilmesine Fakiiltemiz Idari personeli destek vermektedir. Fakiiltemiz is
yiikii/akademik personel, Is yiikii/idari personel oranimn iyilestirilmesi gereken ydnlerinden biridir.

Universitemiz Kalite Koordinatorliigiiniin ¢alismalar1 kapsaminda, boliimiimiizde yillik faaliyet
raporlar1 ve i¢ kontrol raporlar1 hazirlanmaktadir. Ayrica akademik ve idari performans 6l¢lim, izleme
ve degerlendirme anketleri yillik yapilmakta ve sonuglar1 diizenlenen Akademik Kurul Toplantilarinda
tartisilmaktadir.  Kalite Koordinatorliigiiniin = 6nerileri  dogrultusunda Bolimiimiizde gerekli
diizenlemeler yapilmaktadir.
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